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Leadership du manager : l'art d'inspirer et de mobiliser
 

Et si le manque de leadership coûtait silencieusement la performance de l’entreprise ?

Le leadership repose sur une transformation en profondeur : alignement de la vision, posture 
managériale, intelligence émotionnelle, soft skills et culture de confiance. 
C’est l’ensemble de ces leviers qui permet d’accompagner les équipes avec justesse et impact.

Durée: 42.00 heures (6.00 jours)
 
Profils des stagiaires : 

• Des managers intermédiaires en évolution de poste ou dirigeants au cœur de contextes professionnels à forts enjeux
 
Prérequis : 
 

Objectifs pédagogiques
• Développer un leadership managérial aligné, influent et porteur de résultats durables
• Adopter un état d’esprit de leader pour dépasser les blocages
• Améliorer sa communication pour fédérer son équipe
• Créer un climat de confiance pour renforcer l’engagement
• Faites émerger le meilleur chez vos collaborateurs pour bâtir une équipe performante.

 

Contenu de la formation
• 1. Les fondamentaux du leadership : posture, état d'esprit et impact

• Construire son leadership : Vision, valeurs et style.
• 2. Soft skills et intelligence émotionnelle : les vrais leviers humains à l'ère de l'IA

• Communiquer des messages clairs et actionnables.
• 3. Communication d'équipe : engagement, persuasion et gestion des tensions

• L’art du feedback : Transformer chaque retour en moteur de succès.
• 4. Synergie collective : créer une dynamique de coopération durable

• Bâtir un climat de confiance et de sécurité psychologique
 

Organisation de la formation
Equipe pédagogique
Fondatrice de The Yellow Bureau, Rima Chemirik aide les entreprises à concilier leadership et bien-être pour maximiser leur performance.
Forte d’une expérience internationale en ONG et experte en dynamiques de transformation managériale, elle conçoit et anime des conférences, 
des programmes d’accompagnement et des interventions en comités de direction autour du leadership, des soft skills et de la communication.
Elle figure parmi le Top 50 des créateurs LinkedIn France sur le bien-être au travail.
 
Moyens pédagogiques et techniques

• Accès au forum via Digiforma
• Hotline-formateur
• Guide d’accompagnement du leader inspirant

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation

• Mises en situation pour une application concrète
• Coaching individuel de suivi
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